Plan Wychowawczo
- Profilaktyczny
Niepublicznej Szkoly
Podstawowe]
»Nasza Szkola”
Im. Janusza Korczaka

wNiech dziecko pozna swiat, na ktérym
przemieszkuje, ludzi z ktorymi Zycie je tgczy,
niech pozna wszechstronnie to Zycie, niech pozna
obowiqzki, ktore ono naktada,

niech odczytuje sercem-a bedzie cztowiekiem.”

{Janusz Korczak/

Podstawg prawng niniejszego programu jest Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajqgcej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).



Na terenie szkoly w ramach pracy wychowawczej moga zostaé wprowadzone

w zaleznosci od aktualnych potrzeb tematyczne lub okresowe programy wychowawcze.

Istotng role we wspolpracy szkoty z rodzicami odgrywa wilasciwy obieg informacji, od
ktorego zalezy interwencja odpowiedniego organu szkoty w przypadku ztozonych problemow
uczniow.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest otwarty i jest modyfikowany w trakcie
realizacji. Podlega okresowej ewaluacji oraz monitorowaniu.

I. Szkolny system monitorowania i modyfikowania realizacji programu
wychowawczo- profilaktycznego.

Pedagog szkolny oraz osoby czasowo wyznaczone przez dyrektora szkoty tworza
zespot do redagowania 1 analizowania materiatow edukacyjnych (ankiet, rozmow
sondazowych, dyskusji, wywiadow itp.) oraz do informowania spotecznosci szkolnej
o realizacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoly i proponowania zmian w tym
programie na kolejny okres nauki.

Sprawozdanie ma forme¢ informacji 1 nie podlega formalnemu zatwierdzeniu,
musi natomiast zawiera¢ propozycje dziatan na kolejny rok szkolny i te podlegaja
aprobacie adresata sprawozdania.

I1. Naczelny cel wychowania, zadania szkoly i nauczycieli, metody i formy pracy.
Naczelnym celem szkoly jest wychowanie mtodego cztowieka zgodnie z przyjetym
0goblnie systemem wartosci, w duchu mito$ci, madrosci i szacunku dla innych.
Cele priorytetowe to:
e Ksztattowanie podstawowych wartosci moralnych i etycznych pracy

e Wytwarzanie wokot dziecka atmosfery zrozumienia ,bezpieczenstwa, szacunku,
akceptacji i wsparcia
e Przygotowywanie do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie :

- rodzinie
- grupie kolezenskiej
- spotecznosci lokalnej, regionalnej, narodowej

* rozwijanie poczucia wlasnej wartosci 1 ksztaltowanie §wiadomos$ci wplywu na wlasne
zycie
* ukazywanie warto$ci osobowosci dziecka poprzez odkrywanie i rozwijanie

dziecigcych talentéw , zainteresowan i umiejetnosci

* nauczanie zindywidualizowane oparte na mocnych stronach dziecka,
zainteresowaniach I zdolnosciach



* ochrona przed szkodliwymi wptywami — uczenie madrego korzystania z mediow
I informacji, zagrozenie jakie stanowig narkotyki, dopalacze, papierosy, alkohol,
zachowania agresywne

* prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia( dbanie o zdrowie, higiena
osobista, higiena pracy i odpoczynku , racjonalnego odzywiania

I11. Zadania rodzicow
1. Kazdy rodzic wspiera swoje dziecko w rozwoju osobistym i edukacyjnym.

2. Rodzice utrzymuja regularny kontakt z wychowawca klasy, a w razie potrzeby
z pedagogiem szkolnym, psychologiem badz dyrektorem /zast¢pca/ szkoty w celu pomocy
dziecku w radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi .

3. Rodzice biorg udziat w przedsiewzigciach organizowanych przez szkot¢ majacych na celu
doskonalenie metod wychowawczych

IV. Zadania szkoly jako $rodowiska wychowawczego.
1. Opieka wychowawcow nad rozwojem intelektualnym, emocjonalno- spotecznym
i fizycznym dzieci.
2. Wychowanie zgodnie z przyjetym systemem wartosci w duchu mitosci, madrosci,

godnosci, szacunku, prawdy, sprawiedliwosci i pigkna.

3. Przygotowanie wychowanka do pehienia r6l spotecznych .

4. Wzmacnianie czynnikow ochronnych (profilaktyka pierwszorzedowa) oraz redukcja
czynnikow ryzyka (profilaktyka drugorzedowa)

5. Skoordynowanie dziatan wychowawczych domu, szkoty i srodowiskarowiesniczego.
V. Zadania nauczycieli

1. Kreowanie sytuacji, w ktorych uczen aktywnie pracuje nad poznaniem Samego

siebie.

2. Ksztaltowanie umiejetnosci wspotistnienia i wspotdziatania w grupie.

3. Modelowanie sposobow reagowania w codziennych i specyficznych sytuacjach

W oparciu o spojny system wartosci uniwersalnych.

4. Tworzenie bezpiecznego 1 wspierajacego srodowiska wychowawczego sprzyjajacego

wszechstronnemu rozwojowi uczniow.

5. Wzmacnianie potencjatu wychowawczego grupy rowiesniczej —samowychowanie.

6. Rozwijanie kompetencji kluczowych takich jak: kreatywno$¢ i innowacyjnosc,

krytyczne myslenie i rozwigzywanie probleméw, komunikowanie si¢, umiejetnos¢ pracy

w grupie.

7. Kontrola zachowania uczniébw w miejscach tzw. podwyzszonego ryzyka: toalety,

schody, szatnie itp.,

8. Biezaca wymiana informacji nauczycieli zatrudnionych w szkole oraz innych
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pracownikow szkoty z wychowawcami klasy o zachowaniach uczniow zgodnych
i niezgodnych z kodeksem zachowania ,

9. Obserwacja zachowania uczniow w miejscach publicznych , pomoc
W rozwigzywaniu sytuacji trudnych
10. Modelowanie postaw odpowiedzialnosci, Sumiennos$ci, umiejetnosci

rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

11. Modelowanie orz ksztaltowanie umiejetnosci odmawiania i negocjaciji,
12.  Uwzglednienie w dziatalno$ci wychowawczej dziedzictwa kulturowego
Warszawy, w tym jego wielokulturowosci, ksztaltowanie wsrdd ucznidow kompetencji

miedzykulturowych, postaw otwartosci idialogu.

VI. Zadania pedagoga szkolnego

. Udziat w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

. Wprowadzanie zewngtrznych programow profilaktycznych

. Organizowanie pogadanek, prelekcji dla uczniow z udziatem policji, psychologa, lekarza,
. Pedagogizacja rodzicow.

. Indywidualna pomoc uczniom w rozwigzywaniu sytuacji trudnych,

. Organizowanie w porozumieniu z wychowawcg klasy pogadanek, prelekcji i godzin

wychowawczych dla uczniow
VI1I. Metody pracy:

e gry i zabawy — ruchowe, planszowe, dramowe

® scenki rodzajowe

e praca w parach, w grupach

e 7zajecia rozwijajace, kotka zainteresowan

e tworczos¢ artystyczna dzieci

e treningi umiejetnosci

e lekcje wychowawcze i etyki

e wycieczki turystyczno - krajoznawcze klasowe iszkolne,
e lekcje muzealne, wyjscia do teatru iKina

e uroczystosci i apele

® zajecia sportowe
e spotkania klasowe i indywidualne z rodzicami

e psychoedukacja rodzicow i ucznidéw (warsztaty poznawczo - doskonalgce)

e wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi instytucjami

wspierajacymi rozwoj kazdego z uczniow



VIIl. Zadania wychowawcze w klasach.

Zadania

Sposob realizacji

Osoba
odpowiedzialne

1. Organizowanie zajeé
integrujacych
zespot klasowy

gry i zabawy integracyjne
imprezy klasowe, wycieczki
uroczystosci: klasowe iszkolne,
projekty

zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone metodami
aktywizujacymi

programy profilaktyczne

Wychowawca
Pedagog szkolny

2. Opracowanie obowigzujacych
w klasie, szkole 1 poza szkoty
kodeksoéw zachowan

kontrakt klasowyi swietlicowy
czynny udziat w imprezach
kulturalnych

organizowanych w szkole i poza nig

wewnatrzszkolne zasady oceniania
zachowania
spotkania z policjantem

1 pracownikami innych stuzb
zaj?c_:ia z pedagogiem i zajecia z

Wychowawca
Nauczyciele Pedagog
szkolny

3. Ksztaltowanie nawykow

skutecznego wspoéldziatania
1 porozumiewania si¢ z ludzmi
opartego na szacunku

pogadanki i elementy dyskusji

zabawy integracyjne
Inscenizacje i inne techniki
dramowe przygotowywane

przez uczniéw, ktére obrazuja
wlasciwe zachowanie w r6znych
sytuacjach zyciowych

przyktady pozytywnych
komunikacyjnych oraz ich

konsekwentne wdrazanie
wspoltworzenie przez uczniow

gazetek

tematycznych
programy profilaktyczne

Wychowawca
Nauczyciele

Pedagog szkolny

4. Wspottworzenie 1 kultywowanie
Tradycji szkoty, miasta, regionu
1 panstwa

udziat w obchodach waznych
uroczystosci panstwowych
spotkania z ciekawymi ludzmi

poznanie legend zwigzanych z naszym

miastem i panstwem
przygotowywanie przez uczniow
uroczystosci o charakterze
historycznym

Wychowawca
Nauczyciele




5. Inicjowanie sytuacji
sprzyjajacych poznawaniu
siebie ,podnoszeniu wiary we
wlasne mozliwosci,
rozpoznawanie i rozwijanie
mocnych stron, talentow,
zainteresowan uczniow

udziat w zajeciach dramowych

udziat w zajeciach z pedagogiem ,
e udziat w zajeciach z wychowawca
e udzial w treningu umiejg¢tnosci

e udzial w zajeciach pozalekcyjnych
rozwijanie talentéw i zainteresowan
udziat w konkursach szkolnych
indywidualizacja pracy z uczniem
systemy motywujace

programy profilaktyczne

Wychowawca

Nauczyciele

Pedagog szkolny

6. Tworzenle warunkow do :

- samodzielnego i logicznego ] zajecia lekcyjne \Wychowawca
myslenia _|o  zajecia pozalekcyjne Nauczyciele
i dmﬁv"’termmowego planowania g ;e cia dramowe Pedagog szkolny
- pokonywania tr}ldnosc1 1 ) . .
osiagania sukcesow ° trening umiejetnosci
-samodzielnego stawiania celow e zajecia z pedagogiem
przez ucznia i ich realizacji e  zajecia zwychowawca
-aktywnego , tworczego_
dziatania z wykorzystaniem
wyobrazni 1 emocji
7. Pomoc uczniom w rozwigzywaniu |e trening umiejetnosci spotecznych Nauczyciele
trudnos$ci zyciowych i rodzinnych ° zajecia z wychowawca / pedagogiem/ \Wychowawcy
psychologiem szkolnym szelggﬁ]‘;g/ Psycholog
° akCJ’e 9§Wladamlajqce (do kogo moge Samorzad Szkolny
zwrOci¢ si¢ Z pomoca)
8. Podnoszenie poziomu kultury ° godziny wychowawcze dotyczace Nauczyciele
osobistej uczniow zachowania si¢ w stosunku do Wychowawcy
réwiesnikow, osob dorostych, w Pedagog/ Psycholog
miejscach publicznych (kino, teatr, itp.), FZ<0InY
9. Wspdlpraca z rodzicami uczniow  |e wspolpraca z rodzing- inicjowanie Nauczyciele
spotkan majacych na celu omawianie  [Wychowawcy
probleméw wysuwanych przez Pedagog/ Psycholog
rodzicow, np. wywiadowki szkolny
° systematyczne informowanie rodzicow o
postepach w nauce i zachowaniu ich
dzieci
10.Realizacja programoéw ° godziny wychowawcze Nauczyciele
rozwijajgcych umiejetnosci e  zajecia z psychologiem szkolnym Wychowawcy
interpersonalne o trening umiejetnosci spolecznych Pedagog/ Psycholog
o drama szkolny




11. Wprowadzanie zaje¢ o godziny wychowawcze Nauczyciele
redukujacych napiecie, e  zajecia z psychologiem szkolnym Wychowawcy
relaksacyjnych, przerw o trening umiej¢tnosci spotecznych Pedagog/ Psycholog
srodlekcyjnych, ° drama szkolny
12. Organizacja pomocy e  godziny wychowawcze Nauczyciele
kolezenskiej w nauce, o lekcje przedmiotow \Wychowawcy
Pedagog/ Psycholog
szkolny
13.Ksztaltowanie postaw ° godziny wychowawcze Nauczyciele
poszanowania mienia wspdlnego, |e zajecia projektowe \Wychowawcy
dbatosci o estetyke klasy, SZkOly i |o wspolpraca z rodzicami Pedagog/ Psycholog
otoczenia szkolny
14. Ksztaltowanie umiejetnosci ° godziny wychowawcze Nauczyciele
bezpiecznego korzystania z ° zajecia projektowe \Wychowawcy
multimediow wspblpraca z rodzicami Pedagog/ Psycholog
szkolny
Samorzad szkolny
15. Ksztattowanie postaw ° godziny wychowawcze Nauczyciele
asertywnos$ci 1 Swiadomego unikania |g zajecia projektowe \Wychowawcy
zagrozen ( substancje psychoaktywne, | wspblpraca z rodzicami Pedagog/ Psycholog
zachowania ryzykowne) szkolny
16. Ksztattowanie kultury uczenia si¢ |e godziny wychowawcze \Wychowawcy
u uczniow ° zajecia dodatkowe Pedagog- -terapeuta

16. Promowanie zdrowego stylu zycia
i poszukiwania zyciowej rownowagi

godziny wychowawcze
zajecia projektowe
wspotpraca z rodzicami

Nauczyciele
\Wychowawcy
Pedagog/ Psycholog
szkolny




Priorytetowe cele wychowania i efekty wychowawcze.

sobhie w

Klasa Cel wychowania Efekty dzialan
wychowawczych
Uczen potrafi funkcjonowac 1
| wspolpracowac w nowe;j Uczen:
grupie. e mapoczucie przynaleznosci do klasy
Zna pokojowe sposoby radzenia e wspoldziala w grupie rowiesniczej i czuje

si¢ odpowiedzialny za efekty swojej pracy

mozliwosci 1 umie sobie poradzi¢
w trudnych sytuacjach

sytuag:lJ;ach trudnych i e przestrzega ustanowione kodeksy
konfliktowych. zachowan
Uczen przestrzega ustalone
1 kodeksy zachowan, potrafi Uczeh:
wspoldzialac 2 imnymi 1 =~ e zna i stosuje zwrot ici
porozumiewaé si¢ metodami J Y grzecznosciowe
opartymi na szacunku do drugiego e postepuje wedlug przyjetych w szkole
czlowieka . ,
kodeksow zachowan
e szanuje siebie i innych
e zna i szanuje symbole narodowe
i Uczen wykazuje wiar¢ we wilasne |Uczen:

zna swoje prawa i obowigzki

zna wartosci 1 reaguje bez przemocy
w sytuacjach konfliktowych
rozpoznaje swoje mocne i stabe strony
potrafi zaprezentowac siebie w grupie
rowiesniczej i szkolnej

wie do kogo zwr6cic sie ze swoimi
potrzebami i problemami




v Uczen poznaje siebie Uczen:
e ma poczucie swoich korzeni: rodzina,
szkola, srodowisko lokalne
e ustala, jakie sg jego potrzeby, obowigzki
i jakie decyzje warto podejmowaé
e jest Swiadomy swoich mocnych i stabych
stron
e akceptuje samego siebie i swoje osobiste
prawa
e doswiadcza roznych uczué, ktére potrafi
nazwac 1 wyrazi¢
e potrafi dokona¢ analizy wlasnego
zachowania
e chce 1 wyraza potrzeby rozwijania swoich
zainteresowan
V. Uczen uswiadamia sobie warto$¢ |Uczen:
pracy i nauki ° bierze odpowiedzialnos¢ za swoje
cele 1 osiagniecia edukacyjne
e wlacza si¢ w zycie szkoly dziatajac na rzecz
spotecznosci szkolnej
VI Uczen poglebia §wiadomos¢ Uczen:
warto$ci pracy i1 nauki ° bierze odpowiedzialnos¢ za swoje

cele 1 osiagniecia edukacyjne
e wlacza si¢ w zycie szkoly dziatajac na rzecz
spotecznosci szkolnej




VIl

Uczen korzystajac ze swoich zasobow e stara si¢ efektywnie i madrze

dziata na rzecz innych ludzi wykorzystywaé czas

e S$wiadomie rozwija swoje
zainteresowania i dokonuje
wyboréw edukacyjnych

e podejmuje dziatania
wolontariackie na rzecz innych
uczniow, szkoty, srodowisk

zewngtrznych
Uczen ma poczucie wlasnej Uczen:
wartosci, dazy do okreSlenia _ o . .
swojej e rozumie znaczenie hierarchii warto$ci
tozsamosci e docenia warto$¢ zycia 1 przyjmuje je
jako fundament wszystkich innych
wartosci

e stara si¢ poznac i zrozumie¢
hierarchi¢ wartosci innych ludzi

e potrafi dostrzega¢ wokot siebie innych
ludzi, ceni przyjazn 1 mitos¢

e jest Swiadomy odpowiedzialnosci za
sfowo: stara sie, aby jego slowa nie

SYLWETKA UCZNIA ,, NASZEJ SZKOLY”

Uczen Naszej Szkoly wspélpracuje z innymi uczniami i nauczycielami.

W szkole czuje si¢ bezpieczny i zauwazony, jest wysluchany i zrozumiany. Zna

wartoSci, jest wrazliwy na krzywde drugiego czlowieka.

Zna siebie, rozpoznaje i nazywa emocje, wie jak pokojowymi metodami rozwigzywac sytuacje
trudne i konfliktowe.

Uczen Naszej Szkoly zna swoje mocne i stabe strony, rozwija swoje talenty, zainteresowania,
umiejetnosci. Wie, zZe bledy i porazki sg nieodzownym elementem zycia. Celebruje sukcesy i
osiagniecia. Pokonuje trudnosci, dokonuje wyborow, doskonali swoje umiejetnosci w swoim
tempie i w zakresie wlasnych przyrostow wiedzy i umiejetnosci bez porownywania si¢ z innymi.
Jednoczes$nie potrafi docenié, szanowac i cieszy¢ si¢ osiagnieciami innych.

Stawia pytania, jest ciekawy otaczajacego go Swiata, przedsi¢biorczy.

Uczen Naszej Szkoly jest otwarty, zna swoja wartos¢ i odwaznie patrzy w przysziosé.

Program Profilaktyczno — Wychowawczy zostat przyjety uchwatg nr 01.28/06/207 Rady Pedagogicznej
Program wchodzi w zycie z dniem 1.09.2017
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